
FORMATION

Vos managers partagent-ils les 
mêmes repères et les mêmes outils ?
Des formations intra pour bâtir votre culture managériale

VOTRE DÉFI

Quel que soit le 

contexte, manager 

reste un métier 

exigeant. 

Et chacun le 

pratique à sa façon.

NOTRE ENGAGEMENT

Des formations intra-entreprise, au service de votre 

culture managériale.

Tempoviz conçoit et anime des formations sur mesure pour vos managers :

Intra-entreprise Sur mesure Journées ou modules Mises en situation

Cas réels de l'entreprise Outils communs

Résultats

01 Des managers outillés

Techniques et outils prêts à l'emploi au 

quotidien.

02 Une posture affirmée

Vos managers passent de l'expert au leader-

coach.

03 Des risques maîtrisés

Les fondamentaux du droit sont acquis.
04 Une culture managériale commune

Un collectif de managers qui parle le même 

langage.

Modalités

À votre tempo

POUR QUI

Équipes 

de managers

FORMAT

Intra, 

sur mesure

DURÉE

Journées 

ou modules

FINANCEMENT

OPCO possible 

(via Qualiopi)

ZONE

Grand Ouest 

France sur demande

Nos formations

01 Leader & Coach : développer sa posture managériale

02 Les fondamentaux du droit appliqué au management

03 Conduire un entretien de recrutement

04 Techniques d'entretien : SODRAV, OSBD, CNV, messages 

difficiles, émotions

05 Prévenir et gérer les conflits dans l'équipe

CE QUI CHANGE POUR VOS MANAGERS

Formation Leader & Coach déployée auprès 

de 10 managers

Messages difficiles passés avec clarté

Posture assertive renforcée

Échangeons sur votre organisation 06 69 65 22 44 · c.deforesta@tempoviz.fr · tempoviz.fr

TEMPS PARTAGÉ

RH à temps partagé

DGA à temps partagé

RH de transition

CONSEIL

Conseil RH

Médiation

TRANSFORMATION

Transformation d'organisation

Sparring partner

Accompagnement de CODIR

MANAGEMENT

Accompagnement managérial

Formation


